GROUPE GOLDEN - Programme de formation SSIAP 1 Reéference : SSIAP1-2025

GROUPE GOLDEN

Programme de Formation

Service de Sécurité Incendie et
d'Assistance a Personnes

SSIAP 1

Durée 70 heures — 10 jours Tarif 1100,00 €
Effectif 4 a 12 stagiaires Niveau visé Qualification SSIAP 1
Modalité Présentiel Validation Examen avec jury officiel

1. Objectifs de la formation

A lissue de la formation, le stagiaire sera capable de :
« Identifier les risques d'incendie et appliquer les régles de prévention dans un établissement recevant du public (ERP)
« Utiliser les équipements de sécurité incendie et d'assistance a personnes (extincteurs, RIA, DAE, SSI)
« Effectuer des rondes de surveillance et renseigner la main courante réglementaire
» Appliquer les procédures d'évacuation et guider les occupants vers les issues de secours
Assurer la levée de doute et alerter les services de secours selon les procédures
Prodiguer les gestes de premiers secours en attente des services d'urgence
» Rendre compte de son intervention a sa hiérarchie et au chef de service

La formation est conforme au référentiel pédagogique SSIAP 1 défini par I'arrété du 2 mai 2005 modifié.

2. Public visé et prérequis

Public visé
Toute personne souhaitant exercer la fonction d'agent de sécurité incendie et d'assistance a personnes (SSIAP 1) dans un établissement recevant du public.

Prérequis réglementaires
o Etre titulaire du SST ou PSE1 en cours de validité, ou PSC1 de moins de deux ans
» Présenter une aptitude médicale (certificat médical conforme au modéle joint a la convocation)
« Etre capable de retranscrire des anomalies sur la main courante (niveau de maitrise de la langue francaise suffisant)

3. Modalités et délais d'acces

Le parcours d'accés a la formation peut comporter les étapes suivantes, selon le profil du candidat :
* Information individuelle ou collective sur la formation et les débouchés
» Réception et traitement du dossier de demande de formation
Entretien individuel de conseil en formation (téléphonique ou en présentiel)
Evaluation du positionnement : identification des acquis et des besoins spécifiques par un QCM de positionnement
« Vérification des prérequis réglementaires (SST/PSEL, aptitude médicale)
Définition du parcours adapté : standard (70h), raccourci ou renforcé selon les acquis

Le délai d'acces varie selon la programmation et les places disponibles sur nos sites. Nous contacter pour connaitre les prochaines sessions.

4. Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Groupe Golden s'engage a rendre ses formations accessibles. Pour toute situation de handicap, un accompagnement spécifique est étudié afin de faciliter le parcours du stagiaire
(aménagement du temps, supports adaptés, acceés aux locaux). Merci de nous contacter avant l'inscription pour évaluer ensemble les possibilités d'adaptation.

Référent handicap : contacter le 02 36 81 01 15 ou inscription@groupegolden.fr

5. Programme détaillé - Séquencage pédagogique

Le tableau ci-dessous présente le déroulé de la formation sur 10 jours (70 heures), avec pour chaque séquence : les objectifs opérationnels, les méthodes pédagogiques utilisées et les
modalités d'évaluation.

Intitulé de la Objectifs opérationnels Méthodes Evaluation

séquence pédagogiques

* Présenter le cadre — Tour de
réglementaire de la table / recueil
formation SSIAP 1 des attentes
* |dentifier les prérequis — QCM de
Accueil, et vérifier le positionneme
positionnement 7 positionnement initial nt initial QCM
J1 etintroduction a h du stagiaire — Exposé positionneme
la sécurité * Expliquer le triangle interactif nt
incendie du feu et les classes — Support
de feux PowerPoint
* Distinguer les phases
de développement
d'un incendie
J2  Lefeuetses 7 * Identifier les réactions — Cours Questions
consequences h et résistances au feu magistral orales
(suite) - des matériaux participatif
Comportement * Reconnaitre les — Etudes de

4 Place Jean Monnet — 45000 ORLEANS | inscription@groupegolden.fr | 02 36 81 01 15 | N° DA : 11756634075 Page PAGE



GROUPE GOLDEN - Programme de formation SSIAP 1 Référence : SSIAP1-2025

Méthodes Evaluation

pédagogiques

Intitulé de la Objectifs opérationnels

séquence

au feu des
matériaux

La
réglementation
des
Etablissements
Recevant du
Public (ERP)

J3

Les installations
J4  techniques de
sécurité incendie

Roles et
missions de
I'agent SSIAP 1 -
La main courante

J5

Conduite a tenir
en cas d'incendie
- Procédures
d'évacuation

J6

Secours a
personnes -
Gestes de
premiers secours

J7

Visite applicative
J8 et miseen
situation sur site

Révisions,
entrainement et
préparation a
I'examen

J9

J1 Examen final
0 avecjury
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risques liés aux
fumées et aux gaz
toxiques

Appliquer les
consignes de
prévention des
risques d'incendie

Identifier les types et
catégories d'ERP

Expliquer les
principes généraux de
sécurité incendie en
ERP

Localiser les
documents
réglementaires
obligatoires (registre
de sécurité, plan
d'évacuation)

Identifier et décrire les
systemes de détection
incendie (SDI, SSI)

Reconnaitre et utiliser
les équipements de
premiére intervention
(extincteurs, RIA)

Expliquer le
fonctionnement des
systemes de
désenfumage

Décrire les missions
réglementaires de
l'agent SSIAP 1

Renseigner
correctement la main
courante en cas
d'anomalie

Effectuer une ronde
de surveillance selon
les procédures

Identifier les limites de
compétences et la
chaine de
commandement

Appliquer la
procédure d'alerte et
d'alarme incendie

Organiser et guider
une évacuation dans
un ERP

Utiliser les extincteurs
portatifs de maniére
appropriée

Réaliser le compte
rendu d'intervention

Appliquer les gestes
de premiers secours
(PLS, RCP, DAE)

Identifier les situations
nécessitant une
intervention urgente

Alerter les secours
professionnels et
assurer la liaison

Prendre en charge
une victime en attente
des secours

Identifier in situ les
équipements de
sécurité incendie
Réaliser une ronde de
surveillance sur un
site réel ou simulé

Repérer les non-
conformités et les
consigner sur la main
courante

Adapter son
comportement aux
exigences du site

Consolider les acquis
théoriques et
pratiques de la
semaine

S'entrainer aux
épreuves de I'examen
final (QCM, pratique)
Identifier ses points
de progrés ety
remédier

Démontrer la maitrise
des connaissances
théoriques requises

Réaliser I'épreuve
pratique individuelle
devant jury

cas concrets
— Vidéos
pédagogiques

— Exposé
directif

— Analyse de
documents
réglementaire
s

— Exercice de
classement
ERP

— Cours
théorique
illustré

— Démonstratio
n matérielle

— Manipulation
des
équipements

— Jeu derble —
simulation de
ronde

— Exercice de
rédaction sur
main
courante

— Etude de cas

— Mise en
situation
d'évacuation

— Exercice
pratique
extincteurs
(bac a feu)

— Débriefing
collectif

— Cours
théorique
— Exercices

pratiques sur
mannequins

— Simulation
avec DAE de
formation

— Visite de site
commentée

— Exercice de
ronde avec
grille
d'observation

— Mise en
situation
collective

— QCM blanc
(30
questions)

— Mises en
situation
chronométrée
S

— Correction
collective et
remédiation

— QCM officiel —
30 questions

— Epreuve
pratique
individuelle
devant jury
certifié

Exercice écrit
de
classement

Identification
pratique des
équipements

Exercice de
rédaction
main
courante

Evaluation
formative —
mise en
situation
évacuation

Evaluation
formative
pratique
secourisme

Grille
d'observation
de ronde

QCM blanc
noté

Jury officiel
SSIAP 1
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6. Ressources et moyens pédagogiques

Les méthodes pédagogiques combinent approches directives et participatives pour favoriser I'ancrage des connaissances théoriques et leur mise en pratique immédiate :
» Cours magistraux interactifs avec supports PowerPoint et vidéos
» Mises en situation et jeux de réle (simulation d'évacuation, gestion d'un départ de feu)
» Exercices pratiques sur équipements réels : extincteurs, RIA, DAE de formation, mannequins
« Visite applicative sur site avec grille d'observation
« Etudes de cas basées sur des situations réelles de terrain

Moyens matériels mis a disposition :
« Vidéoprojecteur et tableau blanc
» Plans d'intervention magnétiques
« Mannequins (adulte, enfant, nourrisson) avec peaux de visage individuelles et lingettes
 Défibrillateurs Semi-Automatiques (DSA) de formation avec accessoires
» Matériel pour cas concrets (bac a feu, extincteurs)

7. Modalités d'évaluation

Evaluation formative (en cours de formation)

Tout au long de la formation, des évaluations formatives permettent de mesurer la progression des stagiaires et d'adapter les apprentissages :
* QCM de positionnement en J1 (diagnostic initial)
* Questions orales et exercices écrits a chaque séquence
« Grilles d'observation lors des mises en situation (J6, J7, J8)
* QCM blanc en J9 (30 questions — simulation de I'examen final)

Evaluation sommative (examen final — J10)
La formation est sanctionnée par un examen final officiel organisé en présence d'un jury qualifié :

« Epreuve théorique : QCM de 30 questions portant sur I'ensemble du référentiel SSIAP 1
« Epreuve pratique individuelle : mise en situation devant jury (démonstration des gestes et procédures)

La réussite a I'examen conduit a I'obtention de la qualification SSIAP 1, conformément a l'arrété du 2 mai 2005 modifié.

8. Recyclage et formation continue

* Recyclage SSIAP 1 : tous les 3 ans
» Recyclage secourisme : tous les 2 ans
» Formation complémentaire HO/BO disponible (prérequis a la fonction)

9. Qualification des intervenants

Les formations SSIAP 1 sont assurées par des formateurs qualifiés, titulaires de la qualification SSIAP et des certifications pédagogiques requises, conformément aux exigences de l'arrété du
2 mai 2005 modifié. Les justificatifs de qualification sont disponibles sur demande.

10. Informations et contact

Organisme Groupe Golden

Adresse 4 Place Jean Monnet — 45000 Orléans
Téléphone 0236810115

Email inscription@groupegolden.fr

N° déclaration d'activité 11756634075 (DREETS)

SIRET 92018649100022
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